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I. Общие положения 

 

1.1. Автономная некоммерческая организация информационно-новостного 

формирования общества (далее – «Организация») является не имеющей 

членства некоммерческой организацией, созданной единственным 

учредителем (далее – Учредитель) в целях, предусмотренных настоящим 

Уставом. 

Организационно-правовая форма – Автономная некоммерческая организация.  

 

1.2. Полное наименование Организации:  

 

Автономная некоммерческая организация информационно-новостного 

формирования общества 

 

Сокращенное наименование Организации:  

 

АНОИНФО 

 

Полное наименование Организации на английском языке:  

 

Autonomous non-profit organization for information and news-formation outreach 

 

Сокращенное наименование Организации на английском языке:  

 

ANOINFO 

 

1.3. Организация является социально ориентированной некоммерческой 

организацией. 

 

1.4. Организация в своей деятельности руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях», другими законами и правовыми актами Российской 

Федерации, настоящим Уставом. 

 

1.5. Правоспособность Организации возникает с момента внесения в Единый 

государственный реестр юридических лиц (далее – ЕГРЮЛ) сведений о ее 

создании и прекращается в момент внесения в указанный реестр сведений об 

исключении ее из ЕГРЮЛ. 

 

1.6. Организация может иметь гражданские права, соответствующие целям 

деятельности, предусмотренным в её Уставе, и нести связанные с этой 

деятельностью обязанности. 
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1.7. Организация вправе в установленном порядке открывать счета (включая 

валютные) в банках на территории Российской Федерации и за пределами ее 

территории, за исключением случаев, установленных федеральным законом. 

 

1.8. Учредитель не отвечают по обязательствам созданной им Организации, а 

Организация не отвечает по обязательствам своего Учредителя. 

 

1.9. Организация может создавать филиалы и открывать представительства в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. Филиалы и 

представительства Организации не являются юридическими лицами, 

наделяются имуществом Организации и действуют на основании 

утвержденного ею положения. Руководитель филиала и (или) 

представительства назначается Учредителем и действует на основании 

доверенности. Представительством является обособленное подразделение 

юридического лица, расположенное вне места его нахождения, которое 

представляет интересы юридического лица и осуществляет их защиту. 

Филиалом является обособленное подразделение юридического лица, 

расположенное вне места его нахождения и осуществляющее все его функции 

или их часть, в том числе функции представительства. Ответственность за 

деятельность своих филиалов и представительств несет Организация. 

 

1.10. Место нахождения Организации: Брянская область, город Брянск. 

 

1.11. Организация имеет круглую печать с полным наименованием 

Организации на русском языке. Организация вправе иметь штампы и бланки 

со своим наименованием. 

 

1.12. Организация создана на неопределенный срок. 

 

 

II. Цели и предмет деятельности Организации 

 

2.1. Целями деятельности организации являются: 

 

2.1.1. Удовлетворение потребностей населения во всесторонней 

объективной информации о ситуации в социальной, экономической, 

политической и духовной сферах жизни общества; 

 

2.1.2. Деятельность в сфере патриотического воспитания, развития 

межнационального сотрудничества, сохранения и защиты самобытности, 

исторической памяти, культуры, языков и традиций народов Российской 

Федерации; 
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2.1.3. Формирование в обществе позитивного образа многодетной семьи 

и популяризация культуры деторождения как высшей социальной ценности и 

основы устойчивого развития общества; 

 

2.1.4. Организация изучения общественного мнения и проведение 

мониторинга процессов в социальной, экономической, политической и 

духовной сферах жизни общества; 

 

2.1.5. Оказание психологической и социальной поддержки лицам, 

находящимся в трудной жизненной ситуации, направленной на решение 

социальных проблем, преодоление социальной изоляции и улучшение 

качества жизни. 

 

2.2. Для достижения целей деятельности Организация осуществляет 

следующие виды деятельности (предмет деятельности): 

 

2.2.1. Освещение актуальных событий, в том числе, организация 

трансляций; 

 

2.2.2. Редакционная и издательская деятельность; 

 

2.2.3. Производство и распространение текстовых, фото-, видео-, 

мультимедиа и других информационных и новостных материалов в 

телекоммуникационной сети «Интернет»; 

 

2.2.4. Подготовка, размещение и распространение материалов в сетевых 

изданиях, муниципальных, региональных, федеральных и международных 

сообществах и публичных страницах, проведение информационных кампаний 

на собственных ресурсах, в социальных медиа и сторонних публичных 

ресурсах, в том числе и адресно; 

 

2.2.5. Сбор, обработка, анализ, производство, распространение 

информационной продукции, обзор и подборка новостей, деятельность 

журналистов и фоторепортёров; 

 

2.2.6. Организация и (или) проведение и (или) участие в мероприятиях, 

в том числе фестивалях, конкурсах, семинарах, выставках, публичных 

собраниях, пресс-турах, пресс-конференциях (в том числе интернет-

конференциях) международного, федерального, межрегионального, 

окружного, муниципального и межмуниципального уровней, разработка, 

реализация и сопровождение тематических и медиапроектов, в том числе 

обеспечение мероприятий необходимой полиграфической продукцией; 

 



4 
 

2.2.7. Участие в работе международных, российских, окружных и 

муниципальных организаций по вопросам деятельности средств массовой 

информации; 

 

2.2.8. Участие в информационном обмене, в сотрудничестве с 

российскими и международными редакциями средств массовой информации, 

организациями и гражданами; 

 

2.2.9. Творческая, концертная и иная вспомогательная деятельность в 

области искусства, литературного и художественного творчества, 

направленная на укрепление межнационального сотрудничества, сохранения 

и защиты самобытности, культуры, языков и традиций народов Российской 

Федерации; 

 

2.2.10. Деятельность в области стенографии, наложении субтитров на 

передачи, репортажи о встречах и конференциях; 

 

 2.2.11. Монтажно-компоновочная деятельность в области 

телевизионного производства; 

 

2.2.12. Организация и проведение исследований, в том числе 

социологических, направленных на получение и анализ информации о 

состоянии и динамике в социальной, экономической, политической и 

духовной сферах жизни общества, а также подготовка информационно-

аналитических материалов по результатам исследований; 

 

2.2.13. Деятельность по передаче голоса, данных, текста, звука, видео, 

для обеспечения функционирования проектов Организации; 

  

2.2.14. Проектирование, разработка и создание баз данных и 

информационных ресурсов различных уровней для проектов, направленных 

на достижение целей Организации, а также их техническая поддержка, 

модернизация, адаптация, администрирование, модификация, установка, 

тестирование и сопровождение; 

 

2.2.15. Разработка, модификация, техническая поддержка, 

сопровождение, тестирование и распространение программного обеспечения 

для электронно-вычислительных машин, необходимого для достижения целей 

Организации; 

 

2.2.16. Обеспечение функционирования и продвижения медиа веб-

сайтов, действующих, как порталы сети «Интернет», публичных страниц, 

сообществ и социальных сетей, сервисов знакомств, а также средств массовой 

информации социальной направленности, размещаемых в сети «Интернет»; 
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2.2.17. Создание, организация и развитие служб социальной и 

психологической поддержки, в том числе с привлечением добровольцев 

(волонтеров), для достижения целей Организации. 

 

2.3. Организация вправе осуществлять следующие виды приносящей доход 

деятельности, не являющейся предпринимательской: 

 

2.3.1. Организация и проведение на информационных ресурсах 

Организации маркетинговых исследований; 

 

2.3.2. Рекламная деятельность на информационных ресурсах 

Организации, включая консультирование, творческое обслуживание, 

изготовление и распространение рекламных материалов; 

 

2.3.3. Полиграфическая деятельность и издание печатной продукции, 

выходящих реже четырех раз в неделю, и прочих полиграфических продуктов 

с использованием различных технологий на различных материалах; 

 

2.3.4. Издательская деятельность, в том числе связанная с изданием 

книг, газет, журналов и других периодических изданий, брошюр, буклетов, 

каталогов, справочников, сборников, включая приобретение исключительных 

прав и (или) прав использования результатов интеллектуальной деятельности, 

используемых в процессе осуществления издательской деятельности; 

 

2.3.5. Предоставление в аренду недвижимого имущества, транспортных 

средств и прочего оборудования; 

 

2.3.6. Создание тематических интернет-проектов на социальную 

тематику, в том числе разовых, и распространение их в 

телекоммуникационной сети «Интернет». 

 

2.4. Организация вправе заниматься предпринимательской деятельностью, 

необходимой для достижения целей, ради которых она создана, и 

соответствующей этим целям, создавая для осуществления 

предпринимательской деятельности хозяйственные общества или участвуя в 

них. 

 

2.5. Организация может заниматься отдельными видами деятельности, 

предусмотренными действующим законодательством, только на основании 

специального разрешения (лицензии). 

 

 

III. Порядок приема и выхода учредителей 
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3.1. Включение нового учредителя в Организацию происходит на основании 

личного заявления для физических лиц, либо заявления и решения 

соответствующего органа для юридических лиц. Решение о включении в 

состав учредителей Организации принимает Учредитель Организации в 

течение 30 (тридцати) дней с момента поступления заявления. 

 

3.2. Учредитель Организации вправе выйти из состава учредителей в порядке, 

установленном действующим законодательством. 

 

3.3. В случае выхода из состава учредителей единственного учредителя он 

обязан до направления сведений о своем выходе передать свои права 

учредителя другому лицу в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

 

3.4. Не могут быть учредителями лица, указанные в пунктах 1.2-1.2-1 статьи 

15 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях». 

 

 

IV. Органы управления Организации 

 

4.1. Органом управления Организации является Учредитель. Срок 

полномочий Учредителя не ограничен. 

 

4.2. К исключительной компетенции Учредителя относится решение 

следующих вопросов: 

 

4.2.1. Определение приоритетных направлений деятельности 

Организации, принципов формирования и использования ее имущества. 

 

4.2.2. Изменение и утверждение устава Организации. 

 

4.2.3. Принятие решений о включении в состав Организации 

учредителей. 

 

4.2.4. Утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) 

отчетности организации. 

 

4.2.5. Принятие решений о создании Организацией других юридических 

лиц, об участии в других юридических лицах, о создании филиалов и об 

открытии представительств Организации. 
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4.2.6. Принятие решений о назначении руководителя филиала и (или) 

представительства Организации. 

 

4.2.7. Принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о 

назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении 

ликвидационного баланса. 

 

4.2.8. Утверждение аудиторской организации или индивидуального 

аудитора организации. 

 

4.2.9. Назначение Генерального директора и досрочное прекращение его 

полномочий. 

 

4.2.10. Принятие решения о предварительном одобрении крупной 

сделки. 

 

4.3. Периодичность принятия решения Учредителем – по мере необходимости, 

но не реже 1 (одного) раза в год. 

 

4.4. Решения Учредителя принимаются им единолично и оформляются 

письменно. 

 

4.5. Организация не вправе осуществлять выплату вознаграждения 

Учредителю за выполнение им возложенных функций органа управления. 

 

4.6. Единоличным исполнительным органом в Организации является 

Генеральный директор. 

 

4.7. Генеральным директором может быть полностью дееспособный 

гражданин. Генеральным директором может быть учредитель Организации. 

Срок полномочий Генерального директора составляет 5 (пять) лет. 

 

4.8. К компетенции Генерального директора относится решение всех 

вопросов, которые не составляют исключительную компетенцию Учредителя. 

Генеральный директор имеет следующие полномочия: 

 

4.8.1. Осуществляет текущее руководство деятельностью Организации, 

распоряжается имуществом и средствами Организации, действует от ее имени 

без доверенности; 

 

4.8.2. Заключает договоры и совершает иные сделки; 

 

4.8.3. Осуществляет исполнительно-распорядительные функции; 
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4.8.4. Выдает доверенности; 

 

4.8.5. Открывает в банках счета Организации; 

 

4.8.6. Издает приказы, распоряжения, инструкции и другие акты, 

обязательные для исполнения сотрудниками Организации; 

 

4.8.7. Утверждает штатное расписание, принимает на работу и увольняет 

с работы сотрудников Организации, заключает с сотрудниками от имени 

организации трудовые договоры; 

 

4.8.8. Распределяет обязанности между работниками Организации, 

определяет их полномочия; 

 

4.8.9. Проводит повседневную работу для реализации решений 

учредителя; 

 

4.8.10. Представляет Организацию в отношениях с государственными и 

муниципальными органами, российскими и иностранными юридическими и 

физическими лицами; 

 

4.8.11. Решает иные вопросы в соответствии с действующим 

законодательством. 

 

4.9. Генеральный директор подотчетен Учредителю, действует на основании 

Устава и документов, принятых Учредителем. Генеральный директор 

назначается и освобождается от должности Учредителем. Генеральный 

директор может быть переназначен на должность на тот же срок 

неограниченное число раз подряд. Полномочия Генерального директора могут 

быть прекращены в любое время по решению Учредителя в случае нарушения 

Генеральным директором настоящего устава. 

 

4.10. Генеральный директор в своей деятельности руководствуется 

законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом. 

 

4.11. Надзор за деятельностью Организации осуществляет ее Учредитель.  

 

Учредитель вправе запрашивать у Генерального директора и штатных 

сотрудников Организации их распорядительные документы и информацию о 

финансово-хозяйственной деятельности для проведения проверки 

соответствия деятельности Организации её уставным целям. 

 

 

V. Имущество и финансово-хозяйственная деятельность Организации 
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5.1. Организация может иметь в собственности здания, сооружения, 

жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и 

иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество. Организация может 

иметь земельные участки в собственности. 

 

5.2. Источниками формирования имущества Организации являются: 

 

5.2.1 Единовременные поступления от Учредителя; 

 

5.2.2. Добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

 

5.2.3. Поступления от приносящей доход деятельности; 

 

5.2.4. Доход от предпринимательской деятельности; 

 

5.2.5. Дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, 

облигациям, другим ценным бумагам и вкладам; 

 

5.2.6. Грантовые средства, субсидии; 

 

5.2.7. Доходы, получаемые от собственности организации. 

 

5.3. Собственностью Организации является созданное ею, приобретенное или 

переданное гражданами и организациями имущество, включая денежные 

средства, акции, другие ценные бумаги и права на интеллектуальную 

собственность. Имущество, переданное Организации ее учредителем, 

является собственностью Организации. 

 

Учредитель не сохраняет право на имущество, переданное им в собственность 

Организации. 

 

5.4. Имущество Организации, а также доходы от предпринимательской и 

приносящей доход деятельности являются собственностью Организации и не 

могут перечисляться Учредителю. Организация осуществляет владение, 

пользование и распоряжение своим имуществом в соответствии с его 

назначением и только для достижения уставных целей. 

 

5.5. Учредитель Организации не обладает правом собственности на ее 

имущество, в том числе и на ту его часть, которая образовалась за счет взносов 

и пожертвований. 

 

5.6. Лица, являющиеся работниками Организации, обязаны соблюдать ее 

интересы, прежде всего в отношении целей ее деятельности, и не должны 
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использовать возможности Организации или допускать их использование в 

иных целях, помимо предусмотренных настоящим Уставом. 

 

 

VI. Внесение изменений в устав 

 

6.1. По решению Учредителя в Устав Организации могут быть внесены 

изменения в порядке, предусмотренном законодательством Российской 

Федерации. 

 

6.2. Устав в новой редакции подлежит государственной регистрации в 

установленном законом порядке и вступает в силу с момента такой 

регистрации. 

 

 

VII. Порядок одобрения крупных сделок 

 

7.1. В случае наличия на расчетных счетах Организации неиспользованных 

средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации крупная сделка 

может быть совершена Организацией только с предварительного согласия 

Учредителя. Крупной сделкой Организации признается сделка или несколько 

взаимосвязанных сделок, связанных с распоряжением денежными средствами, 

отчуждением иного имущества, а также с передачей такого имущества в 

пользование или в залог, при условии, что цена такой сделки либо стоимость 

отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10% балансовой 

стоимости активов Организации, определяемой по данным бухгалтерской 

отчетности Организации на последнюю отчетную дату. 

 

7.2. Решение Учредителя о предварительном согласии на совершение крупной 

сделки обязательно должно содержать следующие сведения: лица, 

являющиеся стороной (сторонами) крупной сделки, выгодоприобретатель 

(выгодоприобретатели), цена, предмет крупной сделки, иные существенные 

условия сделки или порядок их определения в соответствии с гражданским 

законодательством Российской Федерации. 

 

 

VIII. Реорганизация и ликвидация организации 

 

8.1. Реорганизация Организации осуществляется по решению Учредителя. 

 

8.2. Организация вправе преобразоваться в общественно полезный фонд. 

 

8.3. Имущество Организации переходит после ее реорганизации к 

правопреемникам в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом 
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Российской Федерации. После реорганизации Организации все документы 

передаются организации-правопреемнику. 

 

8.4. Организация может быть ликвидирована на основании решения 

Учредителя или по решению суда. Ликвидация Организации осуществляется 

в порядке, установленном Гражданским кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях» и другими федеральными законами. 

 

8.5. После принятия решения о ликвидации Организации Учредитель 

назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора). К ликвидационной 

комиссии (ликвидатору) с момента назначения переходят все полномочия по 

управлению делами Организации. 

 

8.6. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов имущество направляется в соответствии с настоящим 

Уставом на цели, для достижения которых была создана Организация и (или) 

на благотворительные цели. В случае если использование указанного 

имущества в соответствии с Уставом не представляется возможным, оно 

обращается в доход государства. 

 

8.7. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация – 

прекратившей свою деятельность после внесения об этом записи в ЕГРЮЛ. 

 

 

IX. Эмблема организации 

 

9.1. Организация имеет эмблему, представляющую собой слово 

«АНОИНФО», написанное заглавными буквами в кириллице: 

 

АНОИНФО 
 

9.2. Организация вправе зарегистрировать эмблему в качестве товарного знака. 


